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Accompagnement by Choregraphy

L'’Accompagnement par le Design d’'Expérience
(DX) est un module d’aide a la co-construction de
la vision et de la stratégie scénarisée, et/ou

la co-écriture de récits de transitions pour repenser
des expériences collaborateurs/visiteurs/clients/
solghants ou encore co-conception de

business model circulaires et régéneratifs

Durée ? 1 jour, 5jours, 3 mois

d'engagement de vos collaborateurs, ou
tout autre format sur-mesure




Accompagnement by Choregraphy I

Ou le DX joue-t-il un réle dans lI'entreprise ?
Le Design d'Expérience permet la refonte et
la transformation d'une nouvelle offre, organisation,
stratégie ou gouvernance/systeme en transition

Systéme/Gouvernance
Stratégie
Organisation

Offre

2 cas clients a venir...

Accompagnement by Choregraphy

Quand ? Des que la guestion émerge,
c'est le bon moment, contactez-nous !

Comment ? Grace a notre méthodologie
du Design d'Expérience (double empathie,
banque de moments motivants et irritants,
scénarisation...), vous en raffolerez

Pour qui ? Entreprises publiqgues ou privees,
écoles, hopitaux, jardins, associations, syndicats, ...
en France ou a l'international

Quels secteurs ? Culture, luxe, transition éco,

aeronautique, |A, assurance, santg, construction, ...
nos domaines d'intérét sont varies !

Et concretement...




3 MoIsS

Cas client N°1 |
Offre + Stratégie

[ Préparer nos collectivités au monde de demain
Concevoir une nouvelle offre assurantielle pour
accompagner les collectivités dans la prévention
des risques climatiques (incendie, submersibilité)

POV (proof of value):

- Alider ala prise de conscience des acteurs de terrain,
via 8 interviews meneées aupres de directeur.rice.s de
collectivités et les préparer aux grandes decisions de demain

« Renforcer les capacités de projection collective
2030-40 a travers la création de + 6 expériences scénarisées

+  Organiser la planification vers un business
circulaire et regénératif

6 MOIS

Cas client N°2
Gouvernance

f_‘? Accompagner une entreprise d'ingénierie de
la construction vers un modele durable
Co-concevoir et co-ecrire avec tous les équipiers
et parties prenantes externes une raison d'étre,
une mission, et des engagements (-

POV (proof of value):

» Développer un mode de gouvernance prenant en compte
les différents points de vue des 400 équipiers et parties
prenantes tout en gardant ['agilité de conception

avec une équipe-projet

- Engager les equipiers et futures recrues autour
d'engagements collectifs et d'une raison d’étre mobilisatrice

- Réaffirmer les valeurs de 'entreprise et ouvrir
de nouveaux champs d’'innovation et de transformation



Et maintenant ?
D’autres exemples de cas clients

a decouvrir sur demande::
~ Et si on démarrait cette collaboration
2 " S
A /I/ par une visite VIP expérientielle

a la Story Room, Maison du design
d'expéerience ? Contactez-nous

A venir: la POV du DX

7 ans de DX chez Choregraphy,
guelle mesure pour quels effets 7
Découvrez bientdt le rapport dans
nos prochaines publications !




R&D by Choregraphy

[ Notre offre de Recherche & Développement
par le Design d’Expérience (DX) s'appuie sur des
travaux pluridisciplinaires (SHS, gestion, design, ...)
pour mettre au point des protocoles de co-conception,
d'expérimentation et d'évaluation. Nous vous aidons
a mettre en place une méthodologie sur-mesure
adaptée a votre terrain, et une stratégie d'évaluation
de vos actions et expérimentations

~




R&D by Choregraphy I

Systéeme

2 exemples de projets
a découvrilr...

CHAIRE DE DESIGN Etude

D’EXPERIENCE prospective
SOIGNANTS mondiale 2030-40

R&D by Choregraphy

Quand ? Sivous avez une question
de recherche, un sujet de R&D, ou des terrains
d'expérimentation a évaluer

Comment ? Grace ala mise en place de
Nos protocoles de co-conception, d'expérimentation,
d'évaluation et de la mise en ceuvre d'une analyse
de la POV (Preuve de valeur)

Pour qui ? Entreprises publigues ou privées,
écoles, hdpitaux, associations, ...

Quels secteurs ? Nos 5 sentiers de transition sont:
Handicap et Inclusion, |A et robotiqgue éco-féministe,
Soignons les soignants, Numérigue inclusif et convivial,
Transition écologique/économique

Et concrétement...



_ 3 ans CHAIRE DE DESIGN | 5 MoiS Etude
Exemple projet N°1 4|—'_|_|7 D’EXPERIENCE Exemple projet N°2 AI_I_I_Ii prospective
SOIGNANTS mondiale 2030-40

['_i? Favoriser le mieux-étre, la créativité et [_”F Mener une étude comparée sur 4 pays de
I'empouvoirement des soighants co-conception et évaluation de 60 solutions

30 solutions expérientielles mises en ceuvre expérientielles (15 par pays) pour réinventer les rituels
sur 2 terrains d'expérimentation et de bien-&tre des collaborateur.trice.s

évaluées aupres de 70 soignants a horizon 2030-2040 (-




Y

A venir : la POV du DX

7 ans de DX chez Choregraphy,
guelle mesure pour quels effets ?
Découvrez bientot le rapport dans
nos prochaines publications !




Partenariat by Choregraphy

[ Notre offre de partenariat par le Design
d’'Expérience (DX) favorise des collaborations,

rencontres et synergies avec des partenaires,
associations, communautés qui s'engagent tout
comme NOouSs sur nos b sentiers de transition

Type de partenariat ? Scientifigue,
pédagogigue, economique, artistique, ...

Durée ? Partenariat de courte durée ou

a long terme




Partenariat by Choregraphy

Partenariat by Choregraphy

Comment le DX joue-t-il un réle dans Quand ? Sil'expérientiel, 'engagement,
ces partenariats ? Dans nos collaborations partenariales, la mise en mouvement et ['un de nos 5 sentiers
notre méthode et nos outils du Design d'Expérience aident de transition vous interesse, c'est le bon moment,
NOS partenaires a se challenger, a mieux penser trouvons un projet commun !
leur méthodologie, a renouveler leur mode de
gouvernance et 4 contribuer a rendre plus expérientiels et Quelles formes ? Se challenger mutuellement,
mobilisateurs leurs projets de transformation/transition. developper des ofires, se former, concevoir des lieux

experientiels ou des outils de communication,

Cote Choregraphy, nous apprenons de I'expertise ouvrir nos horizons ...

sectorielle engagée de nos partenaires et élargissons

: ; - ,
notre écosystéme Pour qui ? Associations, communautés,

entreprises publiques ou privées, ...

Quels secteurs ? Nos 5 sentiers de transition sont:
Handicap et Inclusion, |A et robotique éco-féministe,
Soignons les soignants, Numérigue inclusif et convivial,

2 projets de partenariat Transition écologique/économique

a decouvrir...

DESIGN
)

Soveex  OC Et concrétement...

€

Enary




Exemple partenariat N°1 2018-2022 Exemple partenariat N°2 2019 - 2023

['_‘:? Accompagner les entreprises vers un modele [_i? Partager les nouvelles formes du design
a mission Conception d'une grille d'auto-évaluation avec le grand public Animation de journées portes
‘Sésame de la mission” et animation d'ateliers ouvertes pour faire découvrir le Design d'Expérience

“Questionne Ta Mission” pour accueillir les nouveaux a la Story Room, Maison du design d'expérience
membres de la CEM en immersion

POV (proof of value): POV (proof of value):
- Contribuer méthodologiguement a diffuser I'exigence - Promouvoir un design conceptuel et de transitions
du modele de la mission . 2 aea . .
- Mettre en mouvement via des expéditions créatives
« Scenariser et gamifier un co-dev pour dirigeants d’'exploration de nouveaux territoires, via notre communauté
d’'entreprise a mission pour instruire et challenger Scenary

leurs modeles . : : ...
- Promouvoir le leadership du design au féminin,

» Favoriser les échanges entre dirigeants d'entreprise grace a des rencontres et échanges avec la fondatrice
a MIssion



Et maintenant ?
~ Et si on démarrait cette collaboration
9 - .. :
A /I/ par une visite VIP expérientielle

a la Story Room, Maison du design
d’'expéerience ? Contactez-nous

D’autres exemples de projets de partenariat
a découvrir sur demande:

A venir: la POV du DX

7 ans de DX chez Choregraphy,
guelle mesure pour quels effets 7
Découvrez bientdt le rapport dans
nos prochaines publications !
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Chorégraphier le travail et I'entreprise
pour transformer la société

En savoir + surnous: cestici
Contactez-nous a hello@choregraphy.co

i) (® @) (f) (v

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux !


https://fr-fr.facebook.com/choregraphywedesignexperience/
https://medium.com/@hello_66502

https://www.instagram.com/choregraphywedesignexp/?hl=fr
https://www.youtube.com/@choregraphywedesignexperie7953/videos
https://fr.linkedin.com/company/choregraphy---we-design-experience-®
https://linktr.ee/choregraphy_wedesignexperience

